A VOROSMARTY MIHALY IPARI
SZAKKEPZO ISKOLA HAZIRENDJE

,,Nem az iskolanak, hanem az életnek tanulunk!”

Az emberi egyiittélést a felndtt €letben is torvények szabalyozzak. Az iskolai

¢let 1s szabalyozott a torvények altal. Mindenki hallhatta mar a mondast:

A torvény ismeretének hidnya nem mentesit a biintetés aldl...”. A térvény hiva-
talos szavat és az iskolai €letet szabalyozd egyéb rendeleteket, hagyomanyokat

fogalmazza meg az iskola Hazirendje.

A hazirend eligazitast nyajt a k6zosségi viselkedés szabalyaiban, melyek betar-
tasa zokkendmentessé teszi a munkat, hatékonyabba a tanulast. Kévetendd ér-

tékrendet allit fel az iskola tanul6i szamara.

Betartdsa ¢s betartatdsa iskolank minden tanuldjanak és dolgozojanak joga és

kotelessége!

A HAZIREND JOGFORRAS, MEGSZEGESE JOGSERTESNEK MINOSUL.

I. Az intézmény célkitiizése
* A tanuldkat egészséges kornyezetben, ¢letkoruknak megfelelden nevelni, oktatni.

* Ehhez a legalkalmasabb tanulasi rendet, idObeosztast, sportolasi és szabadidds leheto-

ségeket kialakitani.

* Az iskola hirnevét dregbiteni, megitélését javitani.
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III. Jogi hattér
* A Kozoktatasrol sz616 — tobbszor modositott — 1993. évi LXXXIX. térvény
* A gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
e A szakképzésrol sz616 1993. évi LXXVI. torvény

* A nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztdsanak, forgalmazasa-

nak egyes szabalyairol sz616 1999. évi XLII. térvény
* A tankdnyvpiac rendjérdl sz616 2001. évi XXXVII. Torvény

* Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadéasarol szolo 100/1997. (VI. 13.) Kor-

manyrendelet

* A nevelési — oktatasi intézmények miikodésérdl szolo 11/1994. (VI. 8.) MKM ren-
delet

* Aziskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

IV. A Hazirend hatalya
1. Személyi hatalya:

e A Hazirend a torvény hatalmat kdzvetiti, kiterjed az iskolaval tanul6i jogviszonyban
1év6 valamennyi tanulodra, a tanuldk sziileire és az intézmény alkalmazottaira. Betar-

tasa az iskola minden ,,polgarara” nézve kotelezo.
2. Teriileti hatalya:

* Hatalyos az iskola teljes teriiletén, a szervezett iskolai- és a Pedagogiai Programban
meghatarozott iskolan kiviili rendezvényeken, ha a részvétel az iskola szervezésében

torténik.



V. Intézményi adatok

Az iskola neve: Vordsmarty Mihaly Ipari Szakképzo Iskola
Székhelye: 8000 Szekesfehérvar, Balatoni ut 143.

E-mail cim: vorosmarty(@mail.datatrans.hu

Honlap: www.vorosmarty.hu

Az intézmény igazgatoja: Albrecht Gyula

Fenntart6: Székesfehérvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

VI. Az egyenlébanasmod elve

l. Iskolank fokozott figyelmet szentel arra, hogy a tanuld ne legyen hatranyos megkiilon-
boztetésnek kitéve (pl. neme, hovatartozasa, bdrszine, nemzetiségi vagy etnikai kisebb-
séghez valo tartozasa, politikai-, vallasi nézetei; tarsadalmi-, vagyoni helyzete; érdekkép-

viselethez valo tartozasa miatt) kiilondsen:

. Kérvény, beadvany elbiralasnal

. Oktatasi kovetelmények meghatarozasanal

. A teljesitmények értékelésénél

. Az oktatashoz kapcsolodo szolgéltatasok biztositasanal

. Az oktatashoz kapcsolodo juttatdsok nyujtasanal

. Az intézménylinkben megszerezhetd bizonyitvanyok kiad4sanal

. A tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos dontések, intézkedések meghatarozasanal.


http://www.vorosmarty.hu/
mailto:vorosmarty@mail.datatrans.hu

VII. Altalanos rendelkezések

. A hazirend az iskola belsé ¢életét szabalyozza.

. A hazirend a hatalyba 1épés napjatol visszavonasig érvényes, folyamatosan az iskola terti-

letére valo belépéstdl annak elhagyasaig, tovabba a kozos rendezvények idOtartama alatt.

. Az iskola tanuldira, dolgozoira a hazirenden kiviil vonatkozik minden olyan iskolai belsd
szabalyzat, ami rajuk egyébként is fennall. Kiilondsen érvényes az iskola Szervezeti és

Miikodési Szabalyzata, valamint Pedagogiai Programja.

. Az iskola hazirendje allapitja meg a helyi szabalyokat, melyek a jogszabalyban meghata-
rozott tanuloi jogok és kotelességek gyakorlasaval, az iskolai tanuléi munkarenddel, a tan-
orai és tanoran kiviili foglalkozasokkal, az iskola helyiségei és az iskoldhoz tartozé teriile-

tek hasznalataval kapcsolatosak.

. A jogszabaly eldirasait a hazirend csak a sziikséges mértékben sorolja fel. Ennek ellenére
az iskola valamennyi tanul6jara, pedagdgusara, dolgozdjara vonatkozik a hatalyos magyar
jogrendszer valamennyi szabdlya, (és kotelességiik ezeknek a megtartasa az iskola tertile-

tén is).

. A hazirendet a neveldtestiilet fogadja el a Diakonkormanyzat és a Sziil6i Munkak6zosség
egyetértési joganak gyakorldsa utan. A hazirend modositasat meghatarozott eljaras kereté-

ben barki kezdeményezheti (l4sd: zar6 rendelkezések).

. A hazirend megsértését szamonkérés, fegyelmi eljaras koveti, melynek részletes szabalya-

it a jogszabalyok tartalmazzak.
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VIII. A tanuld kotelességei

A tanuld kotelessége, hogy a Pedagdgiai Programban foglalt tanulmanyi kotelezettségé-

nek eleget tegyen, felkésziiljon a tanordkra, feladatait elkészitse.

A tanuld kotelessége, hogy a tandrai, gyakorlati foglalkozashoz sziikséges felszereléseket

magaval hozza. A felszerelés hidnya nem mentesiti az 6rai munka és a szamonkérés alol.

Az ellen6rzd konyvnek mindig a tanulondl kell lennie, hogy barmely iskolai munkaval
kapcsolatos kozleményt be lehessen irni. Az ellendrzébe bevezetett informaciokat a szii-
16kkel hetente ald kell iratni, ennek havonkénti ellendrzését az osztalyfonok végzi el. Az
ellendrz6 konyv hivatalos irat, ennek meghamisitdsa, megrongalasa, firkalasa, diszitése ti-

los.

A tanul6 kotelessége, hogy érdemjegyeit az ellendrzd konyvébe beirja, €s a sziilovel ala-

irassa. A jegyek beirdsat az osztalyfonok félévente legalabb két alkalommal ellendrzi.

A tanul6 kotelessége, hogy az irasbeli szamonkéréseken jelen legyen, azokat megirja, a
tantargyak teljesitési kovetelményeinek megfeleljen. Az ellen a tanul6 ellen, aki a vizsgan
vagy az irasbeli dolgozat alatt meg nem engedett segédeszkozt hasznal (jegyzet, puska,

funkcionalis szdmoldgép, mobiltelefon, tankonyv), fegyelmi intézkedés indithato.

A hidnyzéasa miatt elmaradt tananyagot a tanulonak a hianyzas idejének aranyaban potol-
nia kell, majd az elmaradt dolgozatot — a szaktanarral egyeztetett idépontban megirni ko-
teles. A tanulo kotelessége, hogy a tandrai és a gyakorlati foglalkozasokon jelen legyen,

hianyzasait a Hazirendben szabalyozottak szerint igazolja.

A tanul6 kotelessége, hogy az oktatas soran rabizott eszkdzoket megfeleléen kezelje és
ovja.
A tanulo kotelessége, hogy azokon a tandran kiviili foglalkozasokon is megjelenjen, amik-

re elézetesen jelentkezett, hianyzasait ugyancsak igazolnia kell.

A szakiskolai tanulok kdotelessége, hogy a képzés soran a Kereskedelmi és Iparkamaraval
kozosen szervezett gyakorlati szintvizsgakon részt vegyenek. A szintvizsgan nem vehet
részt az a tanulo, aki a szintvizsga napjaig a gyakorlati képzés 20%-nal tobbet mulasztott a

gyakorlati foglalkozasokrol.

A tanul6 kotelessége, hogy magatartasa fegyelmezett legyen, a Hazirend eldirasait és a 1¢-
tesitményekre vonatkoz6 kiilonleges szabalyokat betartsa; kiilonosen a munkavédelmi és a

tuzvédelmi elbirasokat.
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A tanul6 kotelessége, hogy a tananyagot megfeleld figyelemmel kisérje, részt vegyen az

orai munkdban (az 6rai munkat beszélgetéssel, tragar kifejezésekkel ne zavarja).

Tilos a tanorai és a gyakorlati foglalkozasokon étkezni, innivaldt fogyasztani.

. A tanul6 kotelessége, hogy ligyeljen a tisztasagra, €s erre tarsait is figyelmeztesse, de a

keletkezett szemetet az egész iskola teriiletén koteles felszolitasra eltakaritani.

A tanulok torekedjenek arra, hogy tantermiiket kellemessé, esztétikussa alakitsak. A deko-
racio elkészitésénél vegyék figyelembe, hogy az iskola teriiletén reklamtevékenység és
politikai agitaciéo nem folytathato. Kiilondsen tiltott minden olyan plakat, fénykép, targy
stb. elhelyezése, amely félelemérzetet kelt, er6szakra buzdit, dohanyzasra vagy alkoholtar-

talmu ital fogyasztasara hivja fel a figyelmet, sérti a kozizlést.

. A tanulo koteles tisztan tartani padjat, sz€két, szekrényét, az azokra keriil6 firkakat, rago-

kat, szennyezddéseket el kell tavolitania. Minden osztaly a tandrat kdvetden tiszta, rende-
zett tantermet kell, hogy hagyjon maga utan. A rendetlenséget, szemetet maga utan hagyo
osztaly tanuloi kotelesek a szaktanar kérésére haladéktalanul a tanterembe visszamenni €s

azt kitakaritani.

A tanulo kotelessége, hogy napszaknak megfeleléen kdszonjon az iskola dolgozoinak és

az iskolaba érkezoknek (hangosan, zsebbdl kivett kéz, kalap-, sapka levétel) kihuzni

A tanul6 kotelessége, hogy védje a személyi és a kozosségi tulajdont. Koteles lopas vagy

rongalas esetén a tényt jelezni az iskola valamelyik dolgozdjanak.

Az iskola teriiletén elhagyott targyakat a megtalalo koteles a portan leadni, ahol azt a jo-

gos tulajdonosa atveheti.

A tanul6 kotelessége, hogy az iskola pedagogusainak, az iskola alkalmazottainak, tanulo-

tarsainak emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

A tanul6 kotelessége, hogy az intézmény pedagogusainak utasitdsait teljesitse, de a peda-

gbgus a didk személyiségi jogait nem sértheti meg!

. A tanul6 kotelessége, hogy dvja a sajat és tarsai testi épségét, egészségét. Kotelessége tar-

tdzkodni a durva magatartastol és beszédtol. Haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellato
pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait
vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelt, tovabba —
amennyiben allapota lehetové teszi — ha megsériilt. Az iskola a tanuldi balesetekrdl jegy-

zOkonyvet vesz fel.
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24.

Gondatlan vagy szandékos karokozas esetén a tanul6 ellen fegyelmi kivizsgélas indithatd,

az okozott karért pedig anyagi feleldsséggel tartozik.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg a kotelezo legkisebb munkabér egyhavi 6sszegé-

nek
a) gondatlan karokozas esetén 50 %-at,
b) szandékos karokozas esetén 6tszordsét.

Az a tanulo, akinek az iskolai jogviszonya megsziint, kiteles haladéktalanul végrehajtani
az intézménybdl valo ,,leszdmolas™ eljarasat, amelyet az iskola titkarsagéan kell megkezde-

nie.

A tanul6 kotelessége, hogy a szakmai vizsgdja sikeres befejezését kovetden — feltéve,
hogy nem Iétesitett foglalkoztatasi jogviszonyt — harom éven beliil — jogszabalyban meg-
hatarozottak szerint — a palyakdvetési rendszernek az iskoldban megszerzett szakképesité-

se hasznosulasaval kapcsolatban adatot szolgaltasson.



IX. A tanulo jogai

A tanul6 jogait és kotelességeit egymassal Osszefliggésbe hozni nem lehet, azok ré kiilon-kii-

16n érvényesek.

1.

A tanul6 joga, hogy képességeinek, adottsagainak, érdeklddésének megfeleld oktatasban

részesiiljon, abban aktivan részt vegyen.

A tanul6 joga, hogy a személyiségét, az emberi méltosagat €s a jogait tiszteletben tartsak,
vele szemben fizikai és lelki erdszakot, testi fenyitést ne alkalmazzanak. Ha a tanul6 Ggy
érzi, hogy emberi mivoltdban megsértették, segitségért fordulhat az osztalyfonokéhez, a
didkonkormanyzathoz, az iskola igazgat6jahoz, az iskolaszékhez, illetve irdsban panaszt
tehet az iskola igazgatdjanal, és a torvényben meghatarozottak szerint kérheti az 6t ért sé-

relem orvoslasat.

A tanul6 joga, hogy valasztd és valaszthato legyen a diakérdekeket képviseld didkonkor-
manyzatba. Ennek érvényesiilési kereteit a Didkdnkormanyzat hatalyos Szervezeti és M-

kodési Szabalyzataban rogzitettek biztositjak.

A tanuldt nem érheti hatrany lelkiismereti meggy6zddése, véleménye, kifejtett nézete mi-
att, kivéve, ha az a Magyar Alkotmanyban rogzitettekkel ellentétes. Ha a tanul6 ugy érzi,
hogy e jogdban megsértették, segitségért fordulhat az osztilyfonokéhez, a didkonkor-
manyzathoz, az iskola igazgatojahoz, az iskolaszékhez, illetve irdsban panaszt tehet az is-
kola igazgatojanal, és a torvényben meghatarozottak szerint kérheti az 6t ért sérelem or-

voslasat az iskola fenntartdjanal.

Ha a tanul6t az iskolai tanulményai idején kar éri, az iskolatdl illetve a gyakorlati képzés
szervezdjétol kérheti a kar megtéritését. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a tanul6 elha-
rithatatlan magatartasa okozta, vagy ha a kart az iskola, illetve a gyakorlati képzést szerve-
z0 neveld miikddési korén kiviil esé elharithatatlan ok idézte eld, valamint ha olyan dolog-
ban kovetkezett be kar, amelynek behozatalat a jelen hazirend megtiltotta ugyan, de a ta-
nul6 mégis behozta azt. A kérigényeket irasban kell benyujtani az iskola igazgatojanak,
amelyben meg kell jel6lni: a kdresemény pontos idejét, helyét, koriilményeit, a kért karté-

rités 6sszegét forintban az indoklassal egylitt.

A tanulonak joga, hogy ellene kollektiv biintetéseket ne alkalmazzanak, azaz mas(ok) vi-

selkedése, magatartasa miatt 6t hatrany ne érje.
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A tanulonak joga, hogy a tanulméanyi munkdhoz a tanitasi 6ran kiviil is segitséget kapjon
(korrepetalas, szakkori foglalkozas stb.). Ilyen irdnyu igényét az osztalyfondkének kell je-

leznie, aki legkésdbb 10 munkanapon beliil tjékoztatja a tanuldt a lehetdségekrol.

A tanulonak joga, hogy részt vegyen az iskola kulturalis életében, iskolai tanulmanyi ver-
senyeken, palydzatokon, illetve ilyenek meghirdetését kezdeményezze (minimalis 1étszam
10-15 6) az osztalyfonokénél, szaktanaranal vagy a didkonkormanyzatnal. A versenyekre,

palyazatokra a kiiras szerint lehet jelentkezni.

A tanuldnak joga, hogy részt vegyen a felzarkdztatd vagy a fakultacids oOran, illetve a
szakkori, sport- és diakkori csoportok munkdjaban (egylittesen: tandran kiviili foglalkoza-

sokon.)

A tanuldnak joga, hogy levelezéshez valo jogat tiszteletben tartsak. Névre sz616 €s az is-
kolaba érkez6 postai kiildeményeit az iskola titkarsagan veheti at, azt az iskola nem bontja

fel és nem iktatja. A kiildemény érkezésérdl az osztalyfonok tajékoztatja ot.

Tanoran és tandran kiviili foglalkozasokon — a tobbi tanuld jogainak védelmében — nem
érvényesiilhet a levelezés szabadsaga a tanuldk kozott. Az ilyen levelet a tanér elveszi és

megsemmisiti.

A tanulonak joga, hogy kérje az érdemjegyeinek feliilvizsgéalatat abban az esetben, ha azt
torvénysértd modon, vagy nem az iskola Pedagdgiai Programjdban lefektetett targyi torzs-
anyag ¢s értékelési elvek alapjan allapitottdk meg. Ilyen irdnyu kérvényét irasban az iskola

igazgatojanak kell benyujtania.

A tanulénak joga, hogy téritésmentesen igénybe vegye az iskola konyvtarat, betartva a
konyvtar hasznalati szabalyzatot, egy¢b kulturalis szolgéltatasait, szamitogépes termét, az

iskola sportfelszereléseit és 1étesitményeit.

A tanulonak joga, hogy szocidlis kedvezményekben és tarsadalmi juttatdsokban részesiil-
jon (pl. étkezési tamogatas, tankonyvsegély, utazas). Igényeit a megfeleld trlapon kell
eldterjesztenie, €s azt az iskola titkarsagan kell leadnia. A kérelmének eredményérdl - le-

hetdségeink figyelembe vételével — 30 napon beliil az igazgatd tajékoztatja.
A tanuldnak joga, hogy kiemelkedd tanulmédnyi munkéjaért, kozosségi tevékenységéért
dicséretben, jutalomban részesiilhet. A jutalmak odaitélésérdl az iskola igazgatdja, a neve-

16testiilet, az osztalyfonok, a szaktanar és a szakoktatd donthet. A didkonkorményzat ja-

vaslatot tehet a tanulok jutalmazasara.
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A tanulonak joga, hogy torvényesen engedélyezett vallasi gyiilekezet, hit- és vallasoktaté-
saban részesiiljon, melyhez helyet az iskola tandran kiviili foglalkozas keretében biztosit,
a sziild, gondviseld irdsos hozzajarulasaval. Ilyen iranyt igényiiket a tanuldknak a tanév

elején, szeptember 15-ig kell jelezniiik az iskola vezetdségénél.

A tanulonak joga, hogy rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részestiljon.
Ennek megfelelden jelentkezhet az iskolaorvosnal vizsgélatra, illetve tanacsadasra. A szi-
rOvizsgalatokon valo részvétel kotelezo, kiilonos tekintettel a szakmak valasztasanal ¢€s

megtartasanal kijelolt vizsgalatokra.

A tanulonak joga, hogy feliilvizsgalati kérelmet nytijtson be a szakorvosi vizsgalaton szii-

letett javaslatot kdvetden.

A tanulonak joga, hogy hozzajusson a tanulmanyai folytatasdhoz €s jogai gyakorlasdhoz
sziikséges informacidkhoz, valamint tajékoztatast kapjon a jogai gyakorlasdhoz sziikséges
eljarasokrol. E joga érvényesiilése érdekében a tanuld a tovabbtanulasi ligyekkel megbi-

zott pedagogushoz fordulhat kérdésével.

A tanuldnak joga, hogy személyesen vagy képviseld utjan — a jogszabalyban meghatéaro-
zottak szerint — részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban, a nevelési-okta-
tasi intézmény irdnyitasaban. E joga érvényesiilése érdekében az iskolaban diakonkor-
manyzat miikodik, amely az iskolaszékben is képviseltetheti magat. A tanuld e szervekbe
valasztd és valaszthatd, melynek részletes szabalyait a diakonkormanyzat SZMSZ-e tartal-

mazza.

A tanulonak joga, hogy az iskola vezetdségéhez, a didkdnkormanyzathoz, az iskolaszék-
hez forduljon kérdésével, javaslataval, véleményével. E szervek és vezetdik elérhetdségé-
0l az iskola titkarsagan adnak felvilagositast. Javaslataira 30 napon beliil érdemi valaszt

kell kapnia az illetékes személytdl, szervtol.

A tanul6t a gyakorlati képzés keretében az érdekvédelem és a munkavédelem tekintetében
megilletik mindazok a jogok, amelyeket a Munka Torvénykonyve biztosit a munkavalla-

16k részére.

A tanulonak joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval véleményt mondjon az

Ot neveld és oktatd pedagdgus munkajarol.

A tanuldnak joga, hogy adatait az iskola biztonsagos koriilmények kozott kezelje, tarolja.
A tanul6 az iskola igazgatojatol irasban kérhet felvilagositast arrdl, hogy az iskola — mint

adatkezeld szerv — milyen - a személyes adatok biztonsagardl szolo torvényben meghaté-
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

rozott nyilvanos, személyes, kiilonleges - adatokat kezel a tanulordl. Ezzel 6sszefliggésben
a tanul6 osztalyfonokeén keresztiil betekinthet az osztalynaploba, és felvilagositast kérhet

az érdemjegyeirdl.

A tanulonak joga, hogy a témazard dolgozat idejét, témdjat 5 munkanappal hamarabb
megismerje, €s azt a szaktanar 5 munkanappal hamarabb a napléba beirja, hogy ugyanab-
ban az osztalyban egy napon ne keriiljon sor tobb témazar6 dolgozat iratasara. Egy osztaly

egy nap maximum két témazard jellegli nagydolgozatot irhat €s még egy ropdolgozatot.

A tanuldnak joga, hogy dolgozatait, irasbeli munkéjanak érdemjegyét, tovabba munkaja-

ban elkovetett hibait, két héten beliil megtudja, illetve munkéjat megnézhesse.

A tanév utolsd tanitdsi napjdig a tanuloval nem ismertetett érdemjegy nem vehetd figye-

lembe.

A tanuldnak joga, hogy kérje atvételét masik osztalyba vagy tanuldcsoportba, illetve, hogy
vendégtanuldi jogviszonyt 1étesitsen egy masik iskoldban, €s ott elméleti tanitdsi targyat
hallgasson. Atvételi targyn kérvényét a tanév folyaman barmikor, 4thallgatasra és vendég-
tanuloi jogviszonyra vonatkozo kérvényét a tanév elsé 15 napjan nyujthatja be az iskola
igazgatojahoz, aki a sziikséges egyeztetéseket elvégzi, majd 30 napon beliil tdjékoztatja a

tanulot kérvénye elbiralasanak eredményérdl.

A tanulonak joga, hogy — a hatalyos jogszabalyok figyelembevételével — fiiggetlen vizsga-
bizottsag elott adjon szamot tudasardl. Az ilyen tipust kérelmét a tanulonak irdsban, a tan-
¢v, illetve a félév vége eldtt legalabb 30 nappal be kell nyujtania az iskola igazgatojahoz,

aki tovabbitja kérelmét az illetékes szervhez.

A tanulonak joga, hogy jogai megsértése esetén — a jogszabalyban meghatarozottak sze-
rint — panaszt nyujtson be az iskola igazgatdjahoz, valamint torvényességi kérelmet nyt;jt-
son be a fenntartd szervhez; érdeksérelem esetén feliilvizsgalati kérelemmel forduljon az
iskolaszékhez; illetve eljarast inditson, és igénybe vegye a nyilvanossagot. A tanuldt az
ilyen eljaras meginditasa miatt retorzié nem érheti, 6t a kozérdekli bejelentdnek kijaro ve-

delem illeti meg.

A tanuld — kiskoru esetén gondviseldje — kérheti, hogy tanulmanyait magéntanuloként
folytathassa, azaz, hogy a tanorai foglalkozasokon vald részvétel alol tartds felmentést
kapjon. Indokolt esetben kérheti bizonyos tantargyak vagy tantargy részek értékelése alol
a felmentését, mentesitését. A kérelmet minden esetben irasban az igazgatoénak kell be-

nyujtani. A kérelemnek tartalmaznia kell az indokot, ha sziikséges mellékelni kell a szak-
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32.

33.

értdi javaslatot, illetve igazoldsokat. Az igazgatd dontéséhez kikéri a teriiletileg illetékes

jegyzd véleményét.

A magantanulonak joga, hogy konzultaciot kérjen az 6t tanitd szaktanaroktol. A tanév so-

ran negyedévenként beszamolot, félévkor és évvégén osztalyozd vizsgat kell tennie.

A tanulonak joga, hogy az iskola Pedagogiai Programjaban meghatdrozott kotelezd és va-
laszthatd targyak teljesitéséhez tankOnyv-tamogatasi segélyt kérjen. Az erre vonatkozo
kérvényeket a tanév elején, legkésobb szeptember 15-ig lehet leadni a sziikséges forma-
nyomtatvany kitoltésével az osztalyfénoknél. A beérkezett igényekrdl a didkdnkormany-
zat véleményének figyelembevételével az osztalyfénokokbdl allo bizottsag dont szeptem-

ber 30-ig. Az eredményekrdl az osztalyfénokok tajékoztatjak a kérvényt benyujtokat.
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10.

11.

12.

X. Altalanos szabalyok, kotelességek

A tanuldk legyenek gondozottak és apoltak. Unnepélyeken, rendezvényeken az alkalom-
nak megfeleld 6ltozékben kell megjelenni: fitknak 6ltony vagy fehér ing, sotét nadrag, 1a-

nyoknak sotét szoknya vagy nadrag, fehér bluz.

Balesetvédelmi okokbol tilos a testékszer, fiilbevalo, gytiri, €kszer és ora viselete, ragogu-
mizés a gyakorlati foglalkozasokon, a testnevelésorakon, illetve olyan foglalkozasokon,
ahol a munkavédelemmel megbizott személy vagy a létesitményvezetd azt irasban elren-

deli.
Tilos az iskola egész teriiletén a dohdnyzas!
Az iskolaba hozott értékekért, amelyek nem a tanulashoz sziikségesek a tanul6 a felelds.

Az iskoldban tilos anyagi ellenszolgaltatds fejében szervezett, vagy engedélyhez kotott

szerencse- ¢s hazardjaték szervezése, lebonyolitasa.
Sziinetekben a kiillondsen nagy értéket tartalmazo tantermeket zarva kell tartani.

A termekben 1év0 elektronikai késziilékek, berendezések csak tanari engedéllyel mitkod-

tethetok.

Az osztalyfondk vagy a szaktanar altal kialakitott és a naploba beirt iilésrend betartasa ko-

telez6.

Az iskola minden év elején a tanulok figyelmét felhivja a biztositasi szerzédés megkdtésé-
re. A 18. ¢életévét be nem toltott tanulok ingyenes biztositast kapnak, és a sziilé kothet
gyermeke szamara magasabb dijtételli biztositast is. A 18. ¢letéviiket betoltott tanulok ta-
nulobiztositast kothetnek. A biztositasi eseményt - ha a tanuldval olyan dolog torténik,

amely biztositdsi eljarast von maga utdn - a tanul6 az iskola titkarsagan jelzi.
A tanulok csak a fébejaraton kozlekedhetnek.

A segédmotor-kerékparral, kerékparral, autdval érkezd tanulok jarmuviiket a Balatoni ti
bejarati kapu mellett 1évd parkoldban helyezhetik el, gondoskodva azok megfeleld lezara-

sarol. A jarmtvekért felelésséget nem vallalunk.

Stlyosan elit¢lendd magatartds az agresszid, a bantalmazas, masok megaldzésa, a lopas,
masok egészségének veszélyeztetése, kabitoszer-fogyasztas €s terjesztés. Amennyiben a
bantalmazas iskolai konfliktusbol eredden adodik, de iskolan kiviil torténik, akkor is fe-

gyelmi eljarast von maga utan.
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13.

14.

15.

16.

17.

Az iskola egész teriiletén a tanuldk részére szervezett rendezvényeken tilos a szervezetre
karos ¢€lvezeti cikkek arusitasa, fogyasztasa, kiilondsen a dohanyzas, a kabitoszer és a sze-

szes ital.
* Tettenérés kdvetkezményei:
1. alkalom: osztalyfénoki figyelmeztetés;
2. alkalom: igazgatoi figyelmeztetés;
3. alkalom: fegyelmi kivizsgalas, biintetés

* A mashol fogyasztott alkohol kdvetkeztében ittasan megjelend didk vagy felnétt a
munkdra, tanulasra alkalmatlan &llapotban valé megjelenés és a megbotrankoztatas
miatt fegyelmi vétséget kovet el. Az intézmény dolgozodira ebben az esetben a

Munka Torvénykonyvének eljarasai a mérvadoak.

* Azt a tanuldt, akit az eldbbiekben felsorolt egészségre karos anyagok terjesztésén,
arusitadsan, fogyasztasdn vagy népszeriisitésén tetten €riink, vagy ez a tevékenység
bizonyithato, renddrségi intézkedés kezdeményezése mellett fegyelmi eljarast indi-

tunk.

A tanoran résztvevo személyek (tanulo, tanar, oktato) radiot, MP3-, MP4- vagy CD lejat-
szot, mobiltelefont, kép-, és hangfelvétel készitésére alkalmas eszkozt a tanordkon €s a
gyakorlati foglalkozdsokon nem hasznalhatnak, kivéve a tanar, az oktatd tanitdsi célra,
azokat kikapcsolt allapotban a taskdjaban tarolhatja. A telefonok nem hasznéalhatok sza-

mologép helyett!

Amennyiben a tanul6 oktatdshoz nem tartoz6 eszkozzel zavarja az Orat, azt a szaktanar
koteles elvenni. Az 6ra végén, ha nem jar fegyelmezd intézkedéssel a targy haszndlata, azt
vissza kell szolgéltatni a tanulonak. Ha fegyelmezd intézkedést tart sziikségesnek a szakta-
nar, akkor a targyat leragasztott boritékban az osztalyfénoknek atadja, aki csak a sziilének

adja vissza.

Az iskoldba nagyobb Osszegli készpénzt, ékszert, dohdnyterméket, narkotikumot vagy

kozerkolcsbe 1itkdzd sajtoterméket a tanulonak behozni nem lehet.

Veszélyes eszkozt, targyat (tiltott jelképek, tiiz- és balesetveszélyes vagy fenyegetésre al-
kalmas eszk6zok) az iskoldba, tanmithelybe, munkahelyre, iskolai rendezvényre bevinni

tilos!
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18. Az iskola nem vallal kartéritési feleldsséget a tanuld tanulményai folytatdsaval 6sszefiig-

gésbe nem hozhat6 kareseményekeért.

19. Amennyiben a tanul6 e hazirendben vagy mas jogszabalyban, iskolai belsdé szabalyzatban
foglalt kotelességeit megszegi, fegyelmezd intézkedésben, fegyelmi biintetésben részesiil-
het. A fegyelmez0 intézkedések fajtait €s ismérveit az iskola szervezeti és miikodési sza-
balyzata tartalmazza. A fegyelmi eljaras ¢és a fegyelmi biintetés kiszabasanak szabdlyait

jogszabaly hatdrozza meg, illetve jelen Hazirend XII. 6. pontja tartalmazza

20. A tanulok az oktatasi sziinetekben, hétvégén alkalmi vagy rendszeres munkat vallalhat-
nak. Tilos a szorgalmi év soran a hét kozbeni délutan vagy éjjel végzett didkmunka, ha az

a tanulméanyi munkéban vagy viselkedésben hatranyosan megmutatkozik.
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XI.  Tanulok, sziilok tajékoztatasa, véleménynyilvanitasa

1. A tanuldk tdjékoztatasi formai iskolankban:

Igazgatoi hirdetokonyv

Helyettesitési kiiras

Iskolai honlap

Osztalyfonok tajékoztatdja
2. A sziil6k tajékoztatasi formai iskolankban:

e Evente harom sziil6i értekezlet

Evente két altalanos fogadonap
* Tanarok egyéni fogadoorai

* Ellendrzod konyv utjan

» Ha sziikséges igazgato6i levélben
* Telefonos megkeresés

3. A sziildk, a tanulok é€s a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabalyzatai-
ban biztositott — jogaiknak az érvényesitése érdekében szoban vagy irasban, kozvetleniil
vagy valasztott képviseldik, tisztviseldik Utjan az iskola igazgatdosagahoz, az adott ligyben
érintett tanuld osztalyfénokéhez, az iskola neveldihez, a didkdnkormanyzathoz vagy az is-

kolai sziil61 szervezethez fordulhatnak.

4. A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy va-
lasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatdjaval, neveldivel

vagy az iskolai sziil6i szervezettel, melyre 30 napon beliil valaszt kell kapniuk.
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XII. A gyakorlatok altalanos rendje

1. A gyakorlati képzés déleldttos és délutanos miiszakban torténik kiilon beosztas szerint.

2. A gyakorlati képzés 6.30-t01 22.00-1g szervezhetd.

3. A tanulok gyakorlati munkarendjét a gyakorlati oktatasvezeto késziti el.

4. A gyakorlati oktatds a szakiskoldban 60 perces orakeretben torténik, a szakkozépisko-
lai képzésben 45 perc.

5. A gyakorlati foglalkozasok sziineteit a gyakorlati oktatasvezetd hatarozza meg.

6. A gyakorlati oktatas napi idOtartamaba beletartozik a 30 perc sziinet.

7. A miihelygyakorlatok megkezdése eldtt az oktatd eldzetes rendelkezése szerint kell

megjelenniiik a tanuloknak.

8. A tanmiihelyben a munkaruha, munkacipd, minden kiilsé gyakorlaton az iddjarasnak

megfelel6 munkaruha, munkacipd viselése kotelezo.

rrrrrrrrrr

9. A balesetelharitasi és egészségveédd szabalyok megtartasa, a balesetelharitasi és egész-

ségvédo felszerelések hasznédlata minden alkalommal kotelezo.

10.  Azok a tanuldk, akik a gyakorlati foglalkozasokon gy jelennek meg, hogy nem hoz-
tak magukkal az el6irt felszerelésiiket (munkaruha, munkacipd), és emiatt a gyakorlaton a
biztonsagos munkavégzés, vagy egészségiik védelme nem biztosithaté megfeleléen, nem

vehetnek részt a foglalkozéason, tavollétiik igazolatlan.

11. A tanuldkra a helyi tantervben eldirt 0sszefiiggd szakmai gyakorlaton is érvényes az

iskola hazirendje.
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XIII. A diakonkormanyzatrol

A tanuldk a tanulokozosségek és a didkkorok érdekeinek képviseletére didkdnkor-
manyzatot hoznak 1étre. A didkdnkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi
kérdésre kiterjed. A didkonkormanyzat mikodését, feladatait, jogkorét a hatalyos jogsza-

balyok és a didkonkormanyzat szervezeti és mitkkodési szabalyzata tartalmazza.

A didkonkormanyzat sajat szabalyzata alapjan mikodik. A szabalyzat elkészitésekor,
modositasakor a neveldtestiilet az iskola szervezeti €s miitkodési szabalyzatdban meghaté-

rozott rend szerint nyilvanit véleményt.

Az iskola biztositja a didkonkormanyzat miikodéséhez sziikséges feltételéket. Anyagi
tdmogatast az iskolai szintli programok megszervezéséhez ¢s helyiséget a didkonkormany-

zat megbeszé¢léseihez.

A didkonkorményzat évenként egy tanitas nélkiili munkanap programjarél dont, mely-

rél a nevelGtestiilet az éves program elfogadasakor nyilvanit véleményt.
A didkdnkormanyzat kapcsolati rendszere:
* A didkdnkormanyzat kapcsolatot tart:
> Az igazgatdval,
Az iskolavezetéssel,
A nevelGtestiilettel,
Az iskolaszékkel,
A sziil61 munkako6zosséggel,
Az osztalyfonoki munkakozosséggel,
Mas didkonkormanyzatokkal,

Ifjusagi forumokkal, szervezetekkel,

YV Vv Vv Vv VY VY V V

A fenntart6 képviseldivel.

. A kapcsolattartasért a didkonkorményzat elndke felel, a feladatot

tovabbadhatja, dtruhazhatja egyéb feleldsokre.
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. A didkonkorményzat az informéciokat a kapcsolati halon keresztiil
folyamatosan aramoltatja; az elndk, illetve a feleldsok a megszerzett informaciok-

kal rendszeresen ellatja a didkonkorményzat tagjait, tisztviseldit.

. A kapcsolattartas moédjai egyedi esetekben eltérd, megallapodas,

megegyezeEs szerint.

A didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni a tanulok nagyobb kozdsségét érintd

kérdésekben:
* A tanuldk nagyobb kozdsségét érintd kérdések meghozatalanal.
* Nagyobb kozosség:
» egy évfolyam
> egy képzési tipus: szakkdzepesek, szakiskolasok
> atanulok 20%-a
* A tanuldk helyzetét elemz0, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz.
* A tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez.
* Az iskolai sportkér miikddési rendjének megallapitasahoz.
* A tanorén kiviili tevékenység formdinak meghatarozasahoz.
* A konyvtar miikddési rendjének kialakitasahoz.
* Egy tanul¢ ellen indult fegyelmi eljarasban.

* Az iskola igazgatdjanak megbizasaval és megbizasanak visszavonasaval kapcsolatos

fenntart6i dontés elott.
* Aziskolai tanév helyi rendjének elfogadasakor.
A didkonkormanyzat kozremiikodik:
» aziskolagytilések elokészitésében: havonta egy alkalommal van iskolagytilés;
A didkonkormanyzat beszamol:

* A végzett tevékenységrol a félévi és az év végi neveldtestiileti ertekezleten.
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XIV. A tanuldi jutalmazasok és fegyelmi intézkedések elvei és
formaja

1. A neveldtestiilet pedagogusai a tanuld pozitiv és negativ cselekedeteit értékelik a cseleke-
det nagysaganak aranyaban.

2. A jutalmazas célja az elismerés, az 6sztonzés.

3. A biintetés célja a cselekedet megismétlddésének megakadalyozésa.

4. A tanuldk jutalmazasanak elvei

* Azt atanuldt, aki a tanulmanyi munkéjat képességeihez mérten kiemelkedden végzi,
aki kitartd szorgalmat vagy példamutaté kozosségi magatartast tanusit, hozzajarul az
iskola jo hirnevének megorzéséhez és noveléséhez, az iskola dicséretben részesiti, il-

letve jutalmazza.

* Az intézmény jutalmazza a megyei, a teriileti és orszdgos szintli versenyek helye-

zettjeit.

* A kiemelkedd eredményekkel végzett egyiittes munkat, a példamutatoan egységes

helytallast tanusitd tanuldi kozosséget csoportos jutalomban lehet részesiteni.
e Jutalomban minden tanulo részesitheto.

* A tanuldk a tanév folyaman barmikor kaphatnak dicséretet vagy elmarasztalast (a ju-

talmazas elvei, illetve a fegyelmi intézkedések alapjan)

e Ha a tanul6 a tanitasi sziinetben elismerésre méltd cselekedetet hajt végre, a tanitas

megkezdése utan jutalomban részesithetd.
5. A jutalmazas formai
o Irasos dicséretek:

» Szaktanari szoébeli- és irasbeli dicséret: év kozben az elért teljesitményhez
kapcsolodik. Az egész évben kiemelkedd munkat végz6 tanulok tantargyi di-
cséretét a bizonyitvanyba is be kell vezetni!

> Osztalyfonoki dicséret: az osztalykozosség el6tt a jo kozosségi munkaért, pél-

das magatartasért és szorgalomért adhato.
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» Igazgat6i dicséret: az iskolakozosség eldtt a jo kozosségi munkéért, példas

magatartasért és szorgalomért adhato.

» Nevel6testiileti dicséret: nevelGtestiileti dicséretrél a huzamosabb ideig tarto
példamutatd kotelezettségteljesités, kivald tanulmanyi eredmény elismerése-
ként a nevel6testiilet dont. A neveldtestiileti dicséretet tanév kdzben a tanuldi
hirdetd utjan, tanév végén a tanévzard linnepségen jutalom atadasa mellett is-

mertetni kell.
e Vorésmarty — Emlékplakett:

Az iskolankban kiemelkedd eredményt elért, illetve hosszl idon keresztiil eredményesen tevé-
kenykedd végzos tanuldi koziil, tanévenként egy tanuld Vorosmarty Emlékplakett elismerés-

ben részestl.

» Az emlékplakett alapitasanak célja: Azon tanuloknak és dolgozoknak magas
foku erkdlesi és anyagi elismerése, akik tobb éven keresztiil kiemelkedd szak-
mai, tanulmanyi, kulturalis, kozéleti munkat végeztek, és akik a legtobbet tet-

tek a kozosségért, iskolank hirnevének oregbitéséert.

» Az emlékplakett formaja: Kor alaku bronzontvény Vorosmarty Mihalyrol ké-
szlilt dombormii, Nagy Benedek szobraszmiivész alkotasa, hatoldalan az elis-
merésben részesiildé nevének bevésésével. Tartozik hozzd egy bronzdntvény
diszszegecs szintén az elismerésben részesiild nevének és az adomanyozas évé-

nek megjelolésével.

» Az emlékplakett dtadasanak ideje: Minden tanévben a ballagasi linnepség ke-
retében kerlil atadasra a Vorosmarty Emlékplakett, és e napon keriil végleges

helyére a diszszegecs a Vordsmarty Emlékfalon megjelolt helyre.
» Az emlékplakett adomanyozasanak feltételei:
Tanulok részére:

o legalabb 4,5 vagy afeletti év végi tanulmanyi atlageredmény,

o Tanulmanyi versenyen orszagos elsd, de legalabb harmadik helyezés eléré-

se,

o Az iskolai évek alatt fegyelmezett, pé¢ldamutatd magatartas tanusitasa, az
iskolai hazirendben a tanuldval szemben tdmasztott kovetelmények mara-

déktalan teljesitése,
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o A didkdnkormanyzatban vagy tanuldi érdekvédelmi szervezetben kifejtett

aktiv tevékenység.

o Pedagogiai, illetve szakmai munkdjan feliil az iskola kozdsséget segitd,

jobbito feladatot is vallal és teljesit.

o Rendkiviili esetben, ha a tanul6 a feltételek egyikében kiilondsen kiemelke-
dé teljesitményt mutatott fel, az emlékplakettet odaitéld bizottsag eltekint-

het valamennyi feltétel egyiittes fennallasatol.
» Az emlékplakett adomanyozasanak rendje:

o Az emlékplakett elnyerésére az iskola valamennyi dolgozdja és a didkon-
kormanyzat javaslatot tehet — rovid irasos indokléssal — a szakmai munka-
kozosség-vezetokon, az érdekképviseleti, érdekvédelmi szervezetek veze-

téin keresztiil minden év marcius 20-ig.

o A nevelGtestiilet nevében eljard 5 f6s bizottsag a jeldlésekbdl kivalasztja az
arra érdemes 3-3 jeldltet, akikre a tantestiilet szavazhat minden év aprilis
10-1ig. A bizottsag elndke az iskola mindenkori igazgatdja. Tagjai a repre-
zentativ szakszervezet titkdra, a Kozalkalmazotti Tanacs elndke, a gyakor-

lati oktatasvezetd €s a gazdasagi vezeto.

o A tanuloi emlékplakett odaitélésekor a bizottsag, a gazdasagi vezetd helyett
egy, a didkonkormanyzat altal delegalt tanuloval egésziil ki, aki a bizottsag
teljes jogu tagja.

o Az emlékplakett mellé az alabbi anyagi elismerést kell biztositani. Tanuld

esetén a potlékalap *1, (vasarlasi utalvany)

A jutalmak odaitélésérdl a pedagdgusok €s az osztalykozosség véleményének meg-

hallgatdsa utan az osztalyfénok dont.

Az a tanulo, akinek intézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye (tanulmanyi-,
szakmai versenyek gyoztese, kulturalis tevékenységben eredményes, az iskolaért ki-
emelkedd tarsadalmi munkat végzett stb.) jutalmat a tanévzaro6 linnepélyen az iskola

kozossége elott nyilvanosan veszi at.

Az iskola nyilvanossaga el6tti jutalmazasra az osztalyfonok irdsban terjeszti el6 a ta-

nulot a kozismereti igazgatohelyettesnél.
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* A jutalmazést a nevelGtestiilet donti el az osztalyozo értekezleten.

* (Csoportos jutalmazas formai: jutalomkirandulés, szinhaz-, kiallitas latogatasa

6. Fegyelmi intézkedések

* A hdazirendbe foglaltak megsértése fegyelmezd illetve fegyelmi intézkedést von

maga utan.

* Fegyelmi fokozatok:

>

Szaktanari, szakoktatoi figyelmeztetés: a tantargy kovetelményeinek nem telje-
sitése, felszereléshiany, hazi feladat tobbszori hianya, valamint az érdkon, fog-

lalkozasokon eléfordul6 tobbszori fegyelmezetlenség miatt adhato.

Osztalyfonoki figyelmeztetés (szdbeli, irasbeli): a tanuld halmozottan jelentke-
z0 tanulmanyi és magatartasbeli kotelezettségszegése, a hdzirend enyhébb
megseértése, 2 tanora igazolatlan mulasztas €s 2 igazolatlan, 10 percet meghala-

do késés miatt.

o 3 szaktanari, szakoktatoi figyelmeztetés

o 1 igazolatlan 6ra

o Agressziv viselkedés

o Az iskola neveldi és alkalmazottai emberi méltdsagdnak megsértése
Osztalyfonoki intd

Osztalyfonoki megrovas

Igazgat6i figyelmezetés (szobeli, irasbeli): ha a tanuld agressziven viselkedik,
a masik tanulot fenyegeti, zsarolja, bantalmazza. Ha a tanul6 az iskola neveldi

¢s alkalmazottai emberi méltosagat megsérti.

Igazgatoi intd: ha a tanulod olyan kotelezettségszegést kovet el, amelyért mar
kapott osztalyfonoki intést, vagy a cselekmény stlya nagyobb anndl, mint amit

egy osztalyfénok a maga hataskorében meginthet.
Igazgat6i megrovas:
o Egészségre artalmas szerek (alkohol, drog) fogyasztasa

o Tobb ellenérzé konyv egyidejli hasznalata
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o Az iskola berendezési targyainak szandékos rongalasa

o Mindazon cselekmények, melyek a biintet6torvénykonyv alapjan biincse-

lekménynek mindsiilnek.
» NevelOtestiileti megrovas

* Mindezeket az ellendrzé konyvbe €s a napld megjegyzési rovataba is bejegyzi az

osztalyfonok.

* A nevel6testiileti megrovast az igazgatd €s az osztalyfonoki munkakozosség vezeto-

je irja alé az ellendrzd konyvben.
7. A fegyelmi és az egyeztetd eljaras

* Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és silyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan,

irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitheto.
* A fegyelmi eljaras szabalyait a Kozoktatéasi torvény tartalmazza.

* Fegyelmi vétség elkovetése esetén az Osztalyfonoki munkakdzosség és a Didkon-
kormanyzat kozosen miikddteti a fegyelmi eljaras lefolytatasat megel6zo egyeztetd
eljarast.

8. Az egyeztetd eljaras célja

* A kotelességszegéshez vezetd események feldolgozésa, értékelése, ennek alapjan a
kotelesseégszegd €s a sértett kozotti megallapodas 1étrehozésa a sérelem orvoslasa ér-

dekében.
9. Azegyeztetd eljaras rendje

* Egyeztetd eljaras lefolytatasara akkor van lehetdség, ha azzal a sértett (kiskoru ese-
tén a sziild), valamint a kotelességszegd (kiskortl kotelességszegd esetén a sziild)

egyeteért.

* A fegyelmi eljards meginditasardl szolo értesitésben a fegyelmi bizottsag elndke fel-
hivja a kotelességszego kiskoru sziildjének a figyelmét az egyeztetd eljaras igénybe-
vételének lehetdségére, feltéve, hogy ehhez a kiskoru sértett sziildje irdsban a hozza-

jarulasat adta.
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A kotelességszegd kiskoru sziildje — az értesités kézhezvételétdl szamitott 5 tanitasi
napon beliil — irdsban bejelentheti a fegyelmi bizottsag elnokénél, ha kéri az egyezte-

to eljaras lefolytatasat.

A fegyelmi eljaras folytatodik, ha az egyeztetd eljaras lefolytatdsat nem kérik, tovab-
ba ha a bejelentés iskolaba torténd megérkezésétdl szamitott 15 napon belill az

egyeztetd eljards nem vezetett eredményre.

Ha a kotelességszegd és a sértett sziilei az egyeztetési eljarasban irasban megalla-
podtak a sérelem orvoslasaban, k6zos kezdeményezésiikre a fegyelmi eljarast a sére-
lem orvoslasdhoz sziikséges iddre, de legfeljebb 3 honapra a fegyelmi bizottsag fel-

fliggeszti.

Ha a felfiiggesztés ideje alatt a kiskoru sértett sziiloje irasban nem kérte a fegyelmi

eljaras lefolytatasat, a fegyelmi eljarast a fegyelmi bizottsdg megsziinteti.

Ha a sérelem orvoslasara kotott irasbeli megallapodésban a felek kikdotik az egyezte-
t0 eljaras megallapitasait, a megallapodasban foglaltakat az iskolai didktanacs gytilé-

sén a DOK segitd tanar nyilvdnossagra hozza.
Az egyeztetd eljarast az iskola osztalyfondki munkakozosségének vezetdje vezeti le.

Az egyeztetd eljarasban részt vesz a sértett, a kotelességszegd, az érintett kiskoruak
sziilei, és osztalyfonokei, a Didkonkorményzat elndke, a Didkonkorményzatot segitd
tanar és a gyermek- és ifjusagvédelmi felelds. Az egyeztetd eljarasrol jegyzOkonyv

késziil.
A fegyelmi eljarast a vonatkozd jogszabalyoknak megfelelden kell lefolytatni.
Az iskola neveldtestiilete, illetve fegyelmi bizottsaga altal hozhato biintetések:
» megrovas,
» szigorll megrovas,

» meghatarozott kedvezmények csokkentése, megvonasa (szocialis juttatasra

nem vonatkozhat),
» parhuzamos osztalyba athelyezés,

» athelyezés masik iskolaba — amennyiben az atvételrdl az iskolavezetok megal-

lapodtak
» eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol
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» kizaras az iskolabol
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10.

11.

XV. Az iskola munkarendje

A tanév hosszat, az évkozi sziineteket €s a kozpontilag szervezett vizsgak idejét jogsza-
baly hatarozza meg és az iskola tanévi helyi rendje egésziti ki. Az éves munkatervben ha-
tarozza meg a tantestiilet a hagyomanyos iskolai programok idébeni eloszlasat, a tanitas
nélkiili munkanapokat. Errdl az osztalyfénok ad tdjékozatdt a tanulonak az elsé osztalyfo-

ndki oran, a sziildknek pedig az elsd sziiloi értekezleten.

Az iskola épiiletei tanitasi napokon 6 6ratdl 20 6raig vannak nyitva. Munkasziineti napo-
kon az iskoldban (a szervezett programok kivételével) senki sem tartozkodhat, ellendrzés
céljabol csak az igazgatd és helyettesei, a gyakorlati oktatas-vezetd, a miiszaki vezetd, va-

lamint az iskola gondnoka 1éphet be.

Tanitasi sziinetek alatt az iskola nyitvatartasi rendjét az igazgatd szabalyozza és teszi koz-
z¢E.

Tanitasi 1d6 alatt a tanul6 az iskola teriiletét csak indokolt esetben hagyhatja el az osztaly-

fonok, a szaktanar, az igazgatdhelyettes vagy az igazgatd engedélyével. Amennyiben en-

gedély nélkiil tavozik, utdlagos igazolast az osztalyfonok nem fogadhat el.

Fert6z6 beteg az iskolat és rendezvényeit nem latogathatja. A betegséget orvos allapitja

meg.

Az iskolaban tartdozkodd tanulok feliigyeletét az iskola 7.00 oratdl a tanitds végéig az
iigyeletes €s az orat tartdé pedagogusokkal biztositja, az elsd oraja elott 15 perccel érkez-

zZen.

Csengetéskor a tanulok a kijelolt osztalyteremben, zart terem esetén a terem eldtt rendben

¢s csendben varjak a tanart.

A tanités, a tanév elején elkészitett teremorarendben rogzitett helyiségekben folyik. Mas

helyiségekben orat tartani, csak a kozismereti igazgatohelyettes tudtaval lehet.
Teremcsere esetén a tanuld maganal tartja felszerelését és kabatjat

Sziinetekben kell elokésziilni a kovetkezd Orakra, atvonulni a masik tanterembe és atoltoz-

ni testnevelés Orara.

Az orakozi sziinetekben a tanuldk a tanteremben, folydsokon, aulaban €s az udvaron tar-

tozkodhatnak. Masok testi épségét nem veszélyeztetve.
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12. Sziinetben lehet étkezni, a biifé szolgaltatasait igénybe venni, a szabadtéri sportlétesitmé-

nyeket hasznalni.

13. Az utolso tanitasi ora utdn a tanulonak a padokat ki kell {iritenie, a székeket fel kell raknia.

14. A tanul6 altal okozott, a mindennapos hasznélatbdl eredd nagyobb szennyezddéseket (ki-

boritott folyadék, ételmaradék, szemét szétszoérodasa) az iskola altalbiztositott eszkdzok-

kel a tanuld koteles feltakaritani.

15. A tanulokozosség hagyomanyai:

Tanévnyito, tanévzaré linnepélyek

Iskolai tinnepélyek, megemlékezések (Oktdber 23., Marcius 15.)
Karéacsony

Didkonkorményzati nap

Vordsmarty — Szakmai — Nyilt Nap

Szalagavat6

Ballagas

16. A napi munkarendet az 6rarend és a csengetési rend hatarozza meg.

Csengetési rend Roviditett orak csengetési rendje
1. 6ra 7.50 — 8.35 1. 6ra 9.00—- 9.30
2. 6ra 8.45—- 9.30 2. 6ra 9.40-10.10
3. 6ra 9.40-10.25 3. 6ra 10.20 - 10.50
4. 6ra 10.35-11.20 4. 6ra 11.00-11.30
5. 6ra 11.30-12.15 5. 6ra 11.40-12.10
6. 6ra 12.25-13.10 6. 6ra 12.20 - 12.50
7. 6ra 13.15-14.00 7. 6ra 12.55-13.25
8. ora 14.05 - 14.50 8. ora 13.30 — 14.00

17. Az iskolaban az els6 tanitasi 6ra 7.50 orakor — a didkonkormanyzat egyetértése esetén

7.00 orakor, igynevezett ,,nulladik” 6raként — kezdddik.

18. A csengetési rend alkalmanként igazgatdi engedéllyel, indokolt esetben megvaltoztathat6.

19. A tanul6 és a tanar, oktato a tanitdsi orat telefonalas miatt nem hagyhatja el, ezért a tanité-

si orarol nem kéredzkedhet ki.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

A tandra végét csengetési rend jelzi, az éranak valoban akkor van vége, amikor a tanar ezt
jelzi.

Az elméleti és gyakorlati oktatas az oOrarendben, illetve a gyakorlati oktatds rendjében
meghatarozott idében folyik. A tanulok az 6rakezdés eldtt legkésdbb 15 perccel munkara

alkalmas allapotban (gyakorlati foglalkozas esetén atoltdzve) jelenjenek meg a tanitds és a

foglalkozas helyén.

Az elméleti tanitasi orak délelott 45 percesek, koztiik 10 perc sziinet van, kivéve a hatodik

szlinetet, ami 5 perces.

A gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi feladatot ellatd személy fogadé idejét jol lathatd helyen ki

kell irni.
Az iskola konyvtara minden tanitasi napon a kiirt rend szerint tart nyitva.

Az iskola titkarsaga és pénztara minden tanitasi napon az altaluk meghatarozott tigyfélfo-

gadasi idében fogadja a tanuldkat tigyintézés céljabol.

Az iskola tanitdsi rendjétdl (6rarend) eltérni kizardlag a tertiletileg illetékes igazgatdhe-

lyettes vagy az igazgatd engedélyével lehet.
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XVI. Az iskolai konyvtar kolcsonzési rendje

Az iskolai konyvtarat az iskolankkal tanul6i jogviszonyban 1év6 valamennyi diakunk

dijmentesen hasznalhatja.

Egy kolcsonzési iddszakra, egyszerre legfeljebb harom kiilonb6zo kiadvany (konyv)

kolesondzheto.

A kolcsonzési hataridé 3 hét. Ha tovabb is sziikség van az olvasonak az adott konyvre,
akkor a kolcsonzési id6 ujabb egy héttel meghosszabbithato. A kdlcsonzési 1d6 meghosz-
szabbitdsa abban az esetben engedélyezhetd, ha az adott kiadvanybol elegendd konyvtari

példany marad az olvaséterem részére.

Tanév végén minden kdlcsonzott kiadvanyt (konyvet) vissza kell hozni a konyvtarba.
A végz0Os hallgatok a ballagas hetében kotelesek leadni a kdlesonzott konyveket, helyben

olvasasra a konyvtar tovabbra is rendelkezéstikre all.

A konyvtarban enni, inni, vagy mas olyan tevékenységet folytatni, amely zavarja az

ott tartozkodo6 didkok munkajat (zenehallgatas, hangoskodas), tilos.

A konyvtar tisztasaganak és rendjének megdrzése minden haszndlonak feladata és ko-

telessége.

A kolcsonzd anyagilag felel a kolesonzott konyvek, dokumentumok épségéért tisztasa-
ganak megovasaért. Az elveszett, vagy megrongalodott kiadvanyt (konyvet, tankonyvet)
az olvasonak meg kell vasarolnia, vagy értékét meg kell téritenie. A kartérités mérséklésé-

nek iigyében kérelemre, kiilon eljaras keretében, az iskola igazgatdja dont.

A nem kolcsondzhetd konyveket a nyitvatartasi idoben - a kdnyvtaros engedélyével -

az olvasoOteremben lehet hasznalni.
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XVII. Informatika teremrend

A gépteremben csak tanari feliigyelettel lehet tartozkodni!

A teremben futni tilos és baleset veszélyes!

A teremben enni, inni tilos!

A kébelekhez nyulni tilos és balesetveszélyes!

Felallni, helyiinket elhagyni csak engedéllyel lehet!

Gépet bekapcsolni, kikapcsolni, Gjra inditani csak engedéllyel lehet!
Csak azt a programot lehet hasznalni, amit a tanar enged!

Tilos:

* aszamitogépek hardver és szoftver bedllitasait modositani, a telepitett operacids rend-

szer és mas alkalmazdi program miikddési paramétereit, jellemz6it megvaltoztatni,

. masok adatait és munkait elolvasni, letérdlni, modositani, és il-
letékteleniil adatokhoz hozzéaférni, valamint barmilyen médon a jogosultsdgokat kijat-

szani, a védelmi rendszert feltorni.

Béarmilyen meghibdsodéds vagy rendellenes miikddés esetén azonnal

értesiteni kell a szaktanart.
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10.

11.

12.

XVIII. A testnevelés és tomegsport orak, sportfoglalkozasok

valamint a tornaterem hasznalatanak rendje

Kotelezd felszerelés a sportfoglalkozason: tornacipd (teremben valtd
cip0), tornanadrag, pold, melegitd (idojarastol fiiggden), de mindenképpen valtott tornadl-
po), t drag, pol legitd (iddjarastol fiigg d denképp Itott t 1

tézet és cip0 (az utcai ruhazat és cipé nem elfogadhato, és nem egészséges)

A tornaterembe torténd le és felvonulaskor és az ott tartdzkodas alatt

tanuloinkra az iskolai hazirend, valamint a baleset és tlizrendészeti szabalyok érvényesek.

A foglalkozasokon semmiféle ¢kszer nem viselhetd, ragégumizni ti-

los.

Az eseti felmentéseket (sziildi, orvosi) irasban a foglalkozas megkez-

dése elott kell atadni a pedagogusnak.

Az egy foglalkozasndl hosszabb idétartamra sz616 felmentéseket (tel-

jes, konnyitett, gyogytestnevelés, sériilés utan) csak szakorvosi javaslatra fogadhat6 el.

Aki, barmilyen okbdl, de engedéllyel felmentett az adott sportfoglal-
kozésrol, csak abban az esetben hidnyozhat, ha a foglalkozas az 6rarend szerinti elsé vagy

utolso tanitasi Ora.

A foglalkozas befejezését kovetden a tanulok — tisztalkodas, atoltdzeés

—a mosdodkat és az 0ltozoket tisztan kotelesek atadni a kovetkezd csoportnak.

A kiilonboz6 foglalkozdsokon a tornatermekben és a sportudvaron

pedagogus feliigyelete nélkiil a tanulok nem tart6zkodhatnak.

A konditerem els6 hasznalata elott a testnevelO tanar oktatast tart az

eszk0z0k hasznalatanak rendjérdl és az éves edzésterv kialakitasdnak lehetdségérol.

Testnevelés aloli tartdos felmentésre szakorvosi vélemény alapjan,
csak az iskolaorvos adhat javaslatot. Hatdrozatot ez alapjan az iskola igazgatdja hoz. Ezt

be kell vezetni az osztalynapldba és a tanuld ellen6rzo konyvébe is.

Testnevelés orak hianyzasa alatti felméréseket, osztalyzasi szintmérd-

ket a szaktanarral egyeztetve pdtolni kell.

A testnevelés 6rakon a felmentett tanulok a felmentésuk indoklasa

utdn a tornaterem galéria részén az 6rat nem zavarva kotelesek tartézkodni. A gyogytest-
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nevelésre utalt, és ott rendszeresen megjelend tanuloknak, ha a testnevelés orajuk els6

vagy utolso orara esik, azokon nem kell megjelenniiik.

13. Amennyiben a tanuldénak nincs felszerelése, de nem rendelkezik or-

vosi felmentéssel, tarsadalmi munkara kotelezheto.
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XIX. Rendszeres egészsegiigyi felligyelet €s ellatas rendje

1. Az iskola gondoskodik a tanulék megelézo jellegli, az egészségiigyi
alapellatas keretében szervezett iskola-egészségiigyi ellatasban valo rendszeres részvételé-
rol. Ennek érdekében az intézmény igazgatdja vagy fenntartdja megallapodast kot a helyi
haziorvossal és a védoéndvel.

2. A megallapodasnak biztositania kell a tanuld egészségiigyi allapo-

tanak ellenorzését, sziirését, az alabbi teriileteken:

« fogaszat évente egy alkalommal,
« tiidOszirés évente 1 alkalommal,
« A szakmavalasztés el6tt allo tanulok altalanos orvosi vizsgalatat.

« A szlir@vizsgalatok idejére az iskola neveldi feliigyeletet biztosit.

XX. A hianyzas és késés szabalyozasa

A tanulo kdteles az elméleti és gyakorlati foglalkozasokon, az iskola altal szervezett ren-
dezvényeken pontosan megjelenni, azon részt venni. A tadvolmaradast igazolni kell!

* A betegség miatti mulasztast a szakkozép és a szakiskolai osztalyoknal az ellendrzo-

be beirt orvosi igazoléssal, a szakképzd osztalyoknal tappénzes papiron kell igazolni.

*  Rendkiviil indokolt esetben tanévenként 3 kiilonalld napot a sziild is igazolhat, lehe-
toség szerint elozetes elkérés alapjan. A sziiléi igazolasok nem hasznalhatok fel az is-

kolai rendezvények idOpontjaban, illetve az iskolai sziinetek meghosszabbitisara.

A szaktanar vagy a helyettesitd tanar kotelessége, hogy a napldba, csoportnaploba beirja a

hianyz6 tanulok nevét.
Gyakorlati oktatas esetén a szakoktatd koteles az osztalynaploba atvezetni a hianyzast.

A tanuldnak az igazolast a meggydgyulasa utan, az elsd tanitasi napon, de legkésébb a hi-
anyzast koveto elsé osztalyfonoki oran kell bemutatni az osztalyféndknek, aki a naploban
a hidnyzasokat vezeti. A szakképzésben résztvevd tanulonak a tdppénzes igazolast ala kell

iratnia a szakoktatdjaval.
Az igazolas bemutatdsdnak elmulasztisa esetén az orak igazolatlan 6rdknak mindsiilnek.

Igazolatlan mulasztas esetén a Hazirend XVII./14. pontja alapjan kell eljarni.
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10.

11

12.

13.

14.

Ha a tanul6 a tanorai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, késik, amit igazolnia kell. A
késd tanuld minden esetben bemehet az adott tanitasi orara. A késést a szaktanar regiszt-

ralja percekben.

A kotelezd foglalkozasokrol torténd késések idOtartamai Osszeadddnak, ha elérik az egy

orat az osztalyfonoknek mindsiteni kell a hianyzast.

A percre nem Osszesitett késések esetén az elsé 5, majd ezt kovetden 3 késésenként a ta-

nul6é megkaphatja a kovetkezo fegyelmezo fokozatot.

A tanitasnélkiili munkanapon szervezett iskolai rendezvényrdl valo tdvolmaradast is iga-

zolni kell, ha nem torténik meg az igazolas a tanul6 5 igazolatlan orat kap.

. Tavolmaradas illetve betegség esetén a sziild, gondviseld a mulasztast jelentse be a mu-

lasztas elsé napjan a tanulo osztalyfénokének. Ha a bejelentés elmarad, az osztalyfénok

intézkedik a mulasztas okanak felderitésérol.

Indokolt esetben, fontos csaladi ligy miatt (a sziild, gondviseld) — eldzetes megkeresése
alapjan — rendkiviili tdvolmaradast kérhet gyermeke szamara. 2 napos vagy anndl rovi-
debb tavolmaradast elméleti oktatasrol az osztalyfonok, gyakorlatrol a gyakorlati oktatés-
vezetd, szakmai munkakdzosség-vezetd adhat. Két napnal hosszabb hidnyzast — az osz-

talyfénok véleménye alapjan — az igazgato engedélyezhet.
Ha a tdvolmaradast nem igazoljak a mulasztas igazolatlan.

Az igazolatlan mulasztasok kovetkezményei:

1 -3 6ra osztalyfonoki figyelmeztetés

> tankoteles tanuldonal a szilo levélben torténd értesitése

4 -8 o6ra  osztalyfonoki intd

> Ha az értesités eredménytelen marad és a tanuld ismételten igazolatlanul mu-
laszt, az iskola a gyermekjoléti szolgélat kozremitkddését igénybe véve megke-

resi a tanul6 sziilgjét.

9—-13 6ra 1igazgatdi figyelmeztetés

» 10 ora hianyzas esetén: tankdteles tanulonal a lakohely szerinti jegyz6 levélben

torténo értesitése; nem tankdteles tanulonal a sziilo levélben torténo értesitése

14 — 19 6ra igazgatoi intd
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* 20-30¢ra fegyelmi eljards meginditasa

» 30 ora hidnyzas esetén: tankdteles tanulonal a lakohely szerinti jegyz6 levélben

torténo értesitése
* 30 ora feletti mulasztas esetén a nem tankoteles tanuld jogviszonya megsziinik.

» 50 6ra hianyzas esetén: tankoteles tanulonal a lakohely szerinti jegyz6 levélben

tortend ertesitese
15. Az osztalyfénok értesiti a sziilot a tankoteles és a nem tankoteles tanuld elsd igazolatlan
mulasztasakor és a Hazirendben eldirt biintetési fokozatot alkalmazza. Ismételt igazolatlan
mulasztas esetén a gyermekjoléti szolgalattal egyiittmiikodve veszi fel az iskola a kapcso-
latot a sziilovel. Ha a tanul6 egy tanitasi évben 10 6ranal igazolatlanul tobbet mulaszt, az
iskola igazgatdja értesiti a tanuld lakohelye szerint illetékes jegyz6t, majd a tankoteles ta-

nuld esetében ezt az eljarast meg kell ismételni 30 illetve 50 igazolatlan 6ranal.

16. Amennyiben a tanul6 igazolt és igazolatlan hidnyzasai elérik a 150 6rat, az iskola irdsban
értesiti e tényrdl a tanuldt és sziileit. Az értesitésben felhivja a figyelmet a mulasztott 6rak

kovetkezményeire is. Ezt az értesitést a 200. elért ora esetén meg kell ismételni.

17. Ha a tanulonak a tanévben az igazolt €s igazolatlan mulasztdsa egyiittesen:

szakkozeépiskola 9-12. évfolyam: 250 orat,
szakiskola 9-10. évfolyam: 250 orat,
szakképz6 évfolyamokon: Osszes elméleti oktatasi 6ra 20%-at,

vagy 1-1 tantargy 30%-at,
szakképz6 évfolyamokon: a gyakorlati 0raszam 20%-at

meghaladja, és emiatt a tanuld teljesitménye a tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd, a tanitasi év végén nem osztalyozhato. A neveldtestiilet engedélyével a tanuld
osztalyozdvizsgat tehet. A neveldtestiilet az osztalyozovizsga letételét megtagadhatja, ha

az igazolatlan mulasztasok szama meghaladja az igazolt mulasztasok szamat.

18. Hidnyzas miatti elmaradasat a tanuldonak a szaktanarral megbeszélve potolni kell, a hiany-

zasra szamonkéréskor nem hivatkozhat.
19. A hidnyzas alatti dolgozatokat, feladatbeadasokat potolni kell.

20. Az igazolatlan hidnyzas esetén torténd potlasnal az iskola tobbletkoltségeit tériteni kell

(fénymasolas).
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21. Ha a tanul6 iskolan kiviili sportegyestiletben, civil szervezetben tevékenykedik, hivatalos

kikérés alapjan tavolmaradésa engedélyezheto.

22. Amennyiben a tanul6 sportrendezvényeken, tanulményi versenyeken az iskolat képviseli,

tavolmaradasa nem szamit mulasztasnak.
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XXI. A felnottoktatasban részt vevo tanulo hianyzasa

A felnéttoktatasban részt vevo esti, levelez0 munkarend szerint a tanuld az iskola helyi

tantervében meghatdrozottak szerint vesz részt a kotelezd tanorai foglalkozasokon.

Az iskola a tanitasi év megkezdésekor irasban tajékoztatja a felnottoktatasban részt vevo
tanulot arrdl, hogy az adott évfolyam adott félévében, az adott osztalyban hany tanitasi
orat szervez szamadra, tovabba tdjékoztatja arrdl is, hogy megsziinik a tanuldi jogviszonya

annak a tanulonak, aki tiz tanitasi 6ranal igazolatlanul tobbet mulaszt.

A felnéttoktatasban - az iskolai nevelés-oktatds szakképesités megszerzésére felkészitd
szakaszaban - az igazoltan és igazolatlanul mulasztott 6rdk szdma nem haladhatja meg a

kotelez6 tanorai foglalkozasok 20 %-at.

Az iskolanak dokumentalnia kell a tanul6 tanorai foglalkozasokon vald jelenlétét, tavol-
maradasat, tivolmaradasanak indokat, tovabba a tavolmaradas igazolasat. Az iskola 6ssze-
siti az igazolatlan mulasztasokat, és ennek alapjan megallapitja, hogy mely tanulonak

sziint meg a tanuloi jogviszonya.

A gyakorlati képzésrdl €s a beszamoltatod rendszerii oktatasrdl valo hianyzas kovetkezme-

nyeit a szakképzésre vonatkozé jogszabalyok hatarozzak meg.
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XXII. A hetes kotelességei

A hetesi feladatokat az osztalynévsorban haladva 2 tanul6 latja el.

A hetesek kivalasztasa az osztalyon beliil megallapodas vagy hagyomanyok tutjan tor-
ténik.

A hetes megbizasa hétfon reggel kezdddik és pénteken tanitds utan ér véget.

A hetes feladatai:

A tanar érkezéséig felelds az osztaly fegyelméért.

Ha tiz perccel a becsengetés utan nem menne a tanar az 6rara, jelenti azt az igazgato-

helyettesnek.
* Jelenti az 6rat tart6 tanarnak az 6ra megkezdésekor a hidnyz6 tanuldkat.
* A sziikséges felszerelésrél gondoskodik.
* Ha az el6z0 osztaly valamit az osztalyban felejtett, annak leadasaért a hetes felelds.

+ Ora végén ellendrzi és biztositja a terem tisztasagat, letorli a tablat és gondoskodik a

terem szelldztetésérol.
A hetesi feladatok elmulasztasaért mindkét hetes egyarant felelds.

A csoportbontasos tantargyak esetén a csoportot vezetd tandr csoportfeleldst biz meg,

aki a hetes tavollétében ellatja a hetesi feladatokat.

XXIII. Az iigyeletes diak kotelességei

Az tigyeletesi tevékenységét az év elején meghatarozott rendszer szerint latjak el az

osztalyok, naponta 1 tanul6. A tanul6t az osztalyfonok jeloli ki.
Az ligyeletes munkaideje: 7 - 13%

A tanul6 hidnyzasait nem kell a naploba beirni, ha mégis beirasra keriil, az osztalyfo-

nok nem szamolhatja be az éves hidnyzasok koze.
Az épiiletbe bejovo idegeneket eligazitja (kdszon, érdeklddik, regisztral, iranyit)
Sziikség esetén korbeviszi az igazgatoi hirdetéseket.

Minden becsengetés utan leoltja a feleslegesen ég6 lampakat (folyoson, WC-ben)
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Az észlelt rendellenességeket id6ben jelenti az illetékeseknek.

A kornyezet tisztasadgara, esztétikumara feliigyel. Becsengetés utana a lampak lekap-
csolasaval egy idoében 6sszeszedi a folydsokon elhullatott szemetet. Nagyobb szennyezo-

dés esetén (pl. kiomlott iiditd) szol a gondnoknak.

Szolgélati ideje alatt folyamatosan figyelnie kell, nem foglalkozhat mas tevékenység-

gel.

XXIV. Az iigyeletes tanar feladatai

A tanar az ligyeletet 7.30-kor kezdi

Az tigyeleti hely rendjének biztositasa

A rend, tisztasdg megovasa, a hazirend betartatdsa

Az tigyeletes tanulok tevékenységének koordinalasa

A tanulok felsorakoztatasa csengetéskor a zarhatd termeknél

Az ligyeletes vezetd tajékoztatasa a felvetddd problémakrol
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XXYV. A tanul6 munkajanak értékelése

A didkok munkajanak legfontosabb mérdeszkoze az osztalyozasi rendszer.

A félévi osztalyzas az elsd félévben, mig az év végi a teljes tanévben végzett munkat

tiikkrozi. A félévi és az év végi osztalyzatokat a szaktanar (aki az osztalyozo értekezleten a

tantestiilet tagjaitol segitséget kérhet) javasolja. A szdbeli és irasbeli érdemjegyek szama a

heti 6raszamnak megfelelden, félévenként 3 — 4 — 5. Ha a tanulonak nincs elegendd ér-

demjegye, akkor osztalyozhatatlan.

Indokolt esetben az évkozi érdemjegyek szamtani atlagatdl eltérd osztalyzatot is java-

solhat a szaktanar, de ennek indoklasat a diak és az iskolavezetés szamara is érvekkel kell

alatamasztania.

A szaktanar a helyi Pedagogiai Programban meghatarozott teljesitendd minimalis tan-

targyi kovetelményeket a tanév elején ismerteti a tanuldkkal.

Szamonkérés formai:

* Tanorai szamonkérés: Mindig a megtanitott anyagbol, rendszeresen torténik.

>

YV V V V

szobeli, irasbeli felelet az el6z0 oran targyalt, aktualis tananyagbdl és az ah-
hoz kozvetleniil kapcsolodo, az 6ran emlitett alapismeretekbdl, elzetes beje-
lentés nélkiil (5-20 perc),

kis beszamolo, hazi dolgozat (megadott, kijel6lt témakbol),

részosszefoglalast kovetd dolgozat tobb oOrai tananyagbodl eldzetes bejelentés
utan (15-45perc),

témazaro dolgozat, egy héttel eldre bejelentve, egyeztetve, témakor lezarasat
kovetden (45-90 perc),

év eleji felmérd (érdemjeggyel nem értékelhetd),

év végi felméro.

testnevelés: bemutatas,

idegen nyelv: hallas €s olvasas utani értés, képelemzés, szituaciés feladatok,
teszt, forditds idegen nyelvrél magyarra, valamint magyarrol idegen nyelvre,
fogalmazas, szoveg kiegészités,

informatika: gyakorlati munka
A tanulmanyok alatti vizsgak:

a javitovizsga,

az osztalyozovizsga,
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> a kiilonbozeti vizsga,

> a szakmai/€rettségi vizsga.
. Az osztalyzatok megéllapitdsdhoz kotelezd vizsgat tennie:
> a magantanulonak,
> a tantervi kovetelményeknek egy tanévnél (az

eloirtnal)- engedéllyel - rovidebb ido alatt eleget tévo tanulonak,

> jogszabalyban meghatarozott 1donél tobbet mulasztott,
s emiatt érdemjeggyel nem osztalyozhat6 tanulonak, amennyiben azt a neveld-
testiilet szamara engedélyezi,

> masik iskolabdl valé atvétel esetén, ha az iskola igazga-
tdja eldirja,

. Lehetséges vizsgaznia:

> a kiilfoldon tanulméanyokat folytatott ta-
nulénak, ha nem akarja tanulmanyait az alatta 1évé évfolyamon folytatni,

> barmely tanulonak, aki sziileivel egyiitt
gyakorolja az osztilyozovizsga letételére vonatkozd jogat (pl. eldrehozott
érettségi vizsga feltételeként).

. Az osztalyozovizsgat a kovetkezd tanév
tantervi anyagabol mindig a tanév megkezdését megeldzden kell letenni.

. Csoportvaltas miatt eloirt kiilonbozeti
vizsgat szintén a tanévkezdet eldtt kell teljesiteni.

A javitovizsgak idépontjat jogszabaly hatarozza meg: az augusztus
15-t61 augusztus 31-ig terjedd idészakban kell megszervezni.
A szamonkérés formdja minden tantargy esetében irasbeli és szobe-

li vagy gyakorlati, kivéve a testnevelést, amelybdl csak gyakorlati vizsga van.

A vizsgakat az igazgatohelyettes koordinalja, aki a tanuld osztaly-
fonokét megbizhatja a vizsga (vizsgak) elOkészitésével.

. frasbeli vizsga: A szabélyok szerint: egy nap maximum 2 irasbeli vizsga tehe-
td, kdzben pihendidot biztositva a vizsgazo részére. Az irasbeli vizsga iddtartama vizs-
gatargyanként maximum 45 perc.

. Szobeli vizsga: A szdbeli vizsgakat a tanuld haromtagu bizottsag eldtt teszi. A
bizottsag tagjai: a kérdezd tanar, a tanul6t tanito tantestiilet egy tagja (lehetdleg a tan-

targynak megfeleld szakos) €s a vizsgaelnok (igazgatod, igazgatdhelyettes, osztalyfo-
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nok, pedagdgus kolléga). A szobeli vizsga iddtartama vizsgatargyanként 10 perc,
amely el6tt 20 perc gondolkodési idd biztositasa kotelezd.
. Az osztalyozovizsgardl jegyzOkonyv késziil, amely mellé csatolni sziikséges az
irasbeli dolgozatokat.
9. Az értékelés rendje
86 - 100%: jeles
71 - 85%:jo
56 - 70%: kbzepes
41 - 55%: elégséges
0- 40%: elégtelen

10. A szakmai és az érettségi vizsgak rendjét jogszabaly szabalyozza.

XXVI.A bizonyitvany

1. A bizonyitvany a tanuld egész éves teljesitményének mindsitéseit tartalmazza.
2. A bizonyitvanyt a tanul6 az tinnepélyes tanévzardn kapja kézhez, és az 0j tanév kezde-

tén, az elso tanitdsi napon adja vissza osztalyfénokének.

3. A javitovizsgara kotelezett tanulok a javitdovizsga els napjan adjak le bizonyitvanyu-
kat.

4. A bizonyitvanyba rogziteni kell az iskolabol vald kimaradas tényét is.

5. Az elveszett bizonyitvany dija: az igazgatasi dij 6sszege (1000Ft) és az elvesztés évé-

ben érvényes, az iskola altal meghatarozott bizonyitvany ara. A dijat az iskola altal meg-

hatarozott modon és szamlara kell befizetni.
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XXVII. Tanoran kiviili foglalkozasok

A tanul6 a tantervi anyagon tilmenden tudomanyos, technikai, miivészeti, szakmai stb. ér-
deklodésének kielégitése, alkotoképessége fejlesztése céljabol részt vehet iskolai didkko-
rok (fakultativ ora, szakkor, énekkar, onképzokor, sportkdr, egyéb) létrehozasaban és

munkajaban.

Az iskola altal meghirdetett szakkorokért téritési dijat nem kell fizetni, azokért viszont,
amelyek megtartasahoz sziikséges feltételeket az iskola nem tudja biztositani, de tanuloi,

sziil61 igény van ra, téritési dijat kell fizetni.

Az iskolaban tanitasi id6 utan iskolai rendezvényeket, programokat lehet szervezni igaz-
gatdi engedéllyel. A rendezvény 20 oraig tarthat, a tanuldkra legaldbb 1 pedagdgus fel-

igyel. Az iskola igazgatdjanak engedélyével a program 20 6ranal késébb is befejezddhet.

Iskolai szakkorokbe, sportkorokbe sziildi hozzajarulassal a tanulok onként jelentkezhet-

nek. Arrol kimaradni csak irdsbeli kérelem benyujtasat kovetden lehetséges.
A szaktanar, az osztalyfonok ajanlasara a tanuld korrepetalason vehet részt.

A foglalkozasokrdl valo tavolmaradast a sziild kérheti, illetve igazolhatja.

46



XXVIILI. Felvételi eljaras, tanuloi jogviszony megsziintetése

Az iskola indul6 osztalyaiba a felvétel a felvételi eljaras soran szer-
zett pontok, valamint a tagozatokra jelentkezés sorrendje alapjan kialakult besorolési sor-

rendben torténik.

A felvételi eljaras sordn azonos pontszamot elért tanulok esetében a

rangsorolasnal eldnyt élvez:
* elsdsorban a halmozottan hatranyos helyzetii tanuld
* madsodsorban székesfehérvari vagy vonzaskorzetében lako didk

* harmadsorban, az a tanuld, akinek azt sajatos helyzete indokolja (sajatos helyzet
alatt kell érteni azt a tanul6t, akinek sziilgje az iskola alkalmazottja, testvére az isko-

la tanulgja.)

* negyedsorban szakkdzépiskola esetében a kdzponti irdsbeli felvételi vizsgan maga-
sabb pontszamot elért tanuld, szakiskola esetében a magasabb matematika és techni-

ka osztalyzattal rendelkez6 tanuld.

Mas képzeésbdl atvett tanuld esetén — a kiilonbségek figyelembe vételével — a felvételrdl
sz016 hatarozatban kiilonbozeti vizsga irhato eld. A kiilonbozeti vizsgat a megkezdett fél-

¢v végeig kell letenni.

A 18 év alatti, tankoteles tanuld esetén tanuldviszonyt megsziintetni csak a sziilé irdsos
kérelmére, az osztalyfonokkel egyeztetve lehet személyesen, az dtvevd intézmény befoga-

do6 nyilatkozatanak bemutatasa, leaddsa utan.

A 18 év alatti tanuld személyi anyagat kiiratkozas esetén csak a sziild vagy gondvisel6 ve-

heti at.

Nem tankdteles tanuld esetén a tanuld sajat jogan kérheti tanuldi jogviszonyanak meg-

sziintetését.
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XXIX.Tantargy- és szakmavalasztasra vonatkozo szabalyok

Az iskola pedagdgiai programjaban elfogadott 6ra tervek alapjan az igazgaté minden év
aprilis 15-ig elkésziti €s kozzéteszi a tajekoztatot a valaszhato tantargyakrol. A tajékoztato

tartalmazza a tantargy nevét, heti 6raszamat.

A 10. évfolyam végén majus 20-ig a tanulo irasban leadja, hogy milyen szabadon vélasz-
tott tanitasi 6ran kivan részt venni, illetve dont a kotelezd és a véalaszthato érettségi tantér-
gyak felkésziilési szintjérdl. Ezt aldirja a tanuld és a sziild, illetve felnéttoktatasban csak a

tanulo.

A szakkozépiskolai tanulonak joga, hogy a tizenegyedik, tizenkettedik (és tizenharmadik)
évfolyamon folytatott tanulmanyai soran — az érettségi vizsga szabalyzatban meghataro-

zott keretek kozott — megvalassza azokat a tantargyakat, amelyeket tanulni kivan.

A tanul6 a valaszthat6 targyakra vonatkozd korabbi tantargyvalasztasat minden év szep-
tember 15-ig megvaltoztathatja. Az erre vonatkozé irdsos kérvényét az osztalyfonokéhez
kell benyujtania, melynek eredményérdl az osztalyfonok 10 munkanapon beliil tajékoztat-

ja a tanulot.

A tanuldnak joga, hogy részben vagy egészben kérje felmentését a tandrak latogatasa, il-
letve az értékelés alol, amelynek feltétele az adott tantargy kovetelményeinek teljesitése
illetve bizonyitvannyal val6 igazoldsa. Az erre vonatkozo irdsos kérvényét indokldssal
egylitt az iskola igazgatdjanak kell benyujtania, melynek eredményérél 10 munkanapon

beliil a tanul6 tajékoztatast kap.

Az iskola pedagogiai programjaban elfogadott oratervek alapjan az igazgaté minden év
aprilis 15-ig elkésziti és kozzéteszi a tdjékoztatdt a valaszthatd emelt szintli érettségi tan-
targyakrol a 10. évfolyamosok szamara. A tajékoztatd tartalmazza a tantargy nevét, heti

Oraszamat.
A tankdteles tanuld esetén a tantargyvalasztas jogat a sziild gyakorolja.

Szakkozépiskola 11. évfolyama végén a kozismereti igazgatohelyettes a beadott irasbeli
kérelem alapjan engedélyezheti a valasztott tantdrgy lemondasat, egy 0 tantargy felvéte-

1ét, melynek tananyagéabol a tanul6 kételes osztalyozo vizsgat tenni.

Minden évben félévkor kell szakmat valasztaniuk azoknak a szakiskolai tanuloknak, akik

a kovetkez6 tanévben szakképzo évfolyamba Iépnek.
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10.

1.

12.

13.

Azok a szakkozépiskolai 12. évfolyamos tanulok, akik faipari vagy gépészeti alapozast
nyujté szakmai orientaciot és szakmacsoportos alapozast tanultak, szabadon valaszthat-
nak, hogy a szakképz6 évfolyamokon épiiletasztalos, butorasztalos vagy épliletgépészeti
cs6halozat- és berendezés-szereld, esetleg fa- és butoripari- vagy gépésztechnikusi szak-

makban kivéanjak folytatni tanulmanyaikat.

A szakképz6 iskola végzds tanuldi szabadon valaszthatnak, hogy tanulmanyaikat folytat-
jak-e az idegen nyelvi és informatikai iranyultsagt, érettségit add szakkozépiskolai kép-

zésben, ennek jelentkezési hatarideje minden év marcius 30.

A tanuld az érettségi vizsgara vald jelentkezéssel egy idOben, irasban nyilatkozik arrél,

hogy milyen szakmaban kivan tanulni.

A szakképzo évfolyamra mas kdzépiskolaban érettségizett tanulok is jelentkezhetnek. A

jelentkezés hatarideje minden év augusztus 25-e.

XXX. Szocialis tamogatasok megallapitasanak és elosztasanak

elvei

A tanulok részére biztositott szocialis timogatasok odaitélésérdl, amennyiben erre az isko-
la jogosult, az iskola igazgatoja — gyermek- ¢€s ifjusagvédelmi felelds és az osztalyfonok

véleményének kikérése utan — dont.

A szocidlis tamogatasok odaitélésénél, amennyiben erre az iskola jogosult, elényt €élvez az

a tanulo:

. akinek egyik vagy mindkét sziil6je munkanélkiili,

. akit az egyik sziil6 egyediil nevel,

. akingl a csalad egy fore jutd havi jovedelme nem éri el a mindenkori minimal

munkabér 50 %-at,

. 3 vagy tobb gyermekes csaladban ¢l,

rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiil,

. ha magatartésa és tanulmanyi munkéja ellen nincs kifogas.
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3. A szakképzésben részt vevo tanuld a szakképzésre vonatkozd jogszabalyok szerint jogo-
sult juttatdsokra és kedvezmeényekre. A juttatasokat és kedvezményeket a gyakorlati kép-

z¢s szervezodje koteles biztositani.

50



XXXI.Téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatko-

720 rendelkezések

Az iskolaban folyo képzésekkel, vizsgakkal kapcsolatban csak a Koz-
oktatasrol szolo torvény és a fenntartd altal meghatarozott téritési és tandijak szedhetok

be.

Az iskolaban a téritési dij vagy tandij ellenében folyd oktatasi tevé-
kenységeket az iskola pedagdgiai programja alapjan, tanévenként az iskolai munkatervé-

ben kell meghatarozni.

Az Oktatasi Torvény eldirasai alapjan az iskola fenntartdja altal meg-
allapitott szabalyok szerint az oktatassal 6sszefliggd téritési dijak vagy tandijak mértékérdl

¢s az esetleges kedvezményekrol tanévenként az iskola igazgatdja dont.

Minden masodszakmat tanulo a jogszabalyokban meghatarozott téri-

tési dijat vagy tandijat koteles fizetni.

A téritési és tandijakat minden ho 5. napjaig eldre kell személyesen
az iskolai pénztarosnal vagy atutalasi postautalvanyon legkésébb az I. félév végéig egy
Osszegben befizetni. Indokolt esetben a befizetési hataridotdl az igazgatd engedélye alap-

jan el lehet térni.
Amennyiben a tanul6 fizetési kotelezettségének nem tesz eleget:
. a nappali munkarend szerinti oktatasban a szolgaltatast nem veheti igénybe,

. a felnott tagozaton a tanuldi jogviszony nem jon létre, ill. megsziinik.

A téritési dij és tandij visszafizetésének szabalyozésa:

Az eldre befizetett téritési €s tandijak visszafizetésérdl postai uton, a
szé€khelyen dolgoz6 gazdasagi ligyintézOk gondoskodnak a fenntartd alkalmazdsiban allo

gazdasagi vezetl utasitasara, ha

. a tanuld tanuléi jogviszonya megsziinik,- tartésan 2 hoénapot

igazoltan hidnyzik, és a téritési dijas foglalkozason nem tud részt venni.

. amennyiben a felndttképzésben részt vevd tanuld 6nhibajan ki-

viil nem veszi igénybe a szolgaltatéast, kérelmére kiilondsen indokolt esetben az iskola
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igazgatodja engedélyezheti a tandij, ill. a téritési dij teljes egésze, vagy annak egy része

visszafizetését.

7. Nincs visszafizetési kotelezettsége az iskolanak sem a masodszakmas, sem a feln6ttképzes
esetében, ha a tanulo hib4jabdl szlinik meg a tanuloviszony, ill. a tanul6 elfogadhaté indok

nélkiil nem veszi igénybe a szolgaltatast.

8. Amennyiben az iskola hibdjabol nem veheti igénybe a tanul6 az oktatasi szolgaltatast, az
altala befizetett dijakat szamara vissza kell tériteni. Ez a szabaly a masodszakmas ¢és a fel-

néttoktatasra egyarant érvényes.
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XXXII. A tanuloi tankonyvtamogatas és az iskolai tankonyvel-
latas rendje

Az iskola minden év november 15-ig felméri, hogy hany tanul6 kivan
a kovetkezd tanévben tankonyvtamogatast igénybe venni. Igénybejelentést a 11/2007 (I11.
14.) OM rendelet 2. szamu mellékletében talalhato Igénylélapon tehet sziilé vagy nagyko-
ra tanuld. Az iskolaba felvett 0 tanulok esetében legkésébb a beiratkozaskor kell az

igényl6lapot leadni (Igényl6lap a Hazirend kiegészitd melléklete).

Az iskola tankonyvtamogatasért felelos pedagogusai a felmérés alap-
jan ellendrzi az igények jogossagat és megallapitjak, hogy hany tanulé jogosult normativ
kedvezményre, illetve hany tanul6 kér a normativ kedvezményeken til tovabbi tankonyv-

tamogatast.

Az iskola a tankOnyvtamogatasra jogosult tanulok esetében az igé-
nyelt Uj tankonyvek arat a koltségvetésben meghatarozott normativaval cs6kkentett érték-
ben biztositja. Azoknal a tanuloknal, akiknél az eldirt tankonyvek 0sszértéke nem éri el a
kdzponti normativat, teljes ingyenességet biztosit. A tdmogatassal megvasarolt tankony-

vek a tanul6 tulajdonat képezik.

Az iskola a fel nem hasznalt normativabol konyvtari tankonyveket
vasarol a képzési struktirdval ardnyos megoszlasban és évenként igénylés és raszorultsag
alapjan kolcsonzi tanuloknak. A konyvtari konyvek odaitélésénél a didkdnkorményzat

elézetes tamogatasa mellett az osztalyfonoki munkako6zosség dont.

Az iskola a tanév kozben beiratkozott tanulok esetében csak konyvta-
ri kolesonzéssel tdmogatja a raszorult tanulokat a meglévd, ki nem kolcsonzott allomany
terhére. Iskolavaltas esetén errdl a leendd tanulot, illetve sziilgjét elézetesen tajékoztatja

az iskolatitkar.

A tankonyveket minden €v augusztusaban a tankonyvfeleldsok altal
kihirdetett iddpontokban lehet megvasarolni. A tankdnyvek ararol a falinjsagokrol és az

osztalyfonokoktol lehet tajékozodni.
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XXXIII. A tanulé altal eloallitott termék, dolog, alkotas va-

gyon jogara vonatkozo szabalyok

. A nevelési — oktatési intézmény és a tanuld kozotti eltéré megallapodés hidnyaban a tanu-
16 jogutddjaként az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokéban kertilt
dolog felett, amelyet a tanul6 allitott el a tanuldi jogviszonyabodl eredd kotelezettségének
teljesitésével dsszefliggésben, illetve a tanuloi jogviszonyhoz kapcsolodd, azonban az ab-

bol szarmazo kotelezettségekhez nem kotddod feladatok teljesitésekor.
. A tanuldt dijazas illeti meg, ha az iskola a vagyoni jogot masra ruhazza at.
. A tanul¢ az altala eldallitott targyat onkoltségi aron megvasarolhatja.

. A tanul¢ tanitasi ordkon, gyakorlati foglalkozasokon és szabadidds tevékenység ideje alatt
eléallitott alkotasai vagyon jogara az iskola igényt tart. E termékek értékesitése esetén a

tanulo téritésre nem tarthat igényt.

. A tanul¢ altal elkészitett szellemi termékeket (pl. szakdolgozat) az iskola dijmentesen fel-

hasznalhatja, de harmadik félnek tovabb nem adhatja.

XXXIV. Egyéb rendelkezések

. Az iskolai és iskolan kiviili szervezett iskolai rendezvényeken a tanuloknak az osztalyfo-

nok utmutatasai alapjan kell részt venniiik.

Ha az osztalyfénok nem tartozkodik az iskoldban, dontéshozatali jogat az igazgatd vagy a

teriiletileg illetékes igazgatohelyettes veszi at.

XXXYV. Hazirend kozzététele

* 9. évfolyamosok beiratkozasnal kézhez kapnak egy példanyt.
* Az ¢év els6 osztalyfonoki orajan az osztalyfonokok ismertetik a didkokkal.

e Azels6 szuloi értekezleten az értekezlet vezetd ismerteti a sziilokkel.
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XXXVI. Z.aro rendelkezések

A Hazirend a kihirdetést kdvetden 2011. januar 15. napjan 1ép hatalyba és visszavonasig

érvényes.

A Hazirend modositasara barmely pedagogus, iskolai dolgozo, tanuld irasban tehet javas-
latot az iskola igazgat6janal vagy a didkonkormdnyzatnal. A beterjesztett javaslatrol 30

napon beliil a nevel6testiilet dont.

Minden tanévben, a didkonkorméanyzat munkatervében meghatarozott diaktanécsi tilésen a
diakkozgytlés attekinti a Hazirendet, majd hataroz, hogy sziikséges-e modositani. Erre ja-

vaslatot tesz az iskolavezetés felé.

Jelen Hazirend tartalmaval és értelmezésével kapcsolatosan barki fordulhat kérdéssel az
intézmény igazgatdjahoz, a kozismereti igazgatdhelyetteshez valamint a didkonkormany-

zat vezetdjéhez.

A Hézirend nyilvanos, a konyvtarban, az igazgatdi iroddban és az iskola honlapjan barki

szamara hozzaférheto.

A tanuld és a sziilo az iskoldba valo beiratkozaskor alairasaval igazolja, hogy az iskola

Hézirendjének és egyéb iskolai dokumentumok elérhetdségérol tajékoztatot kapott.

Jelen Hazirend 2011. janudr 15. napjatol hatalyos.
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A Hazirendet a neveldtestiilet a 2011. januar 14-¢én tartott értekezletén elfogadta.
A Sziil61 Munkakozosség 2011. januar 14-én, a didkonkormanyzat 2011. januar 10-én meg-

tartott didkonkormanyzat megtargyalta és egyetértését nyilvanitja ki.

A Hazirendet a fenntartd a ..., szamu  hatarozataval

................................ —n fogadta el.

Székesfehérvar, 2011. januar 14.

Kovacs Miklosné Albrecht Gyula

Sziil6i Munkak6zdsség elnoke igazgatd

Keszthelyi Ferenc

Didkdnkormanyzat vezetdje
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